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Oggetto: DECRETO DI NOMINA PERSONALE ESTERNO –PROGETTISTA -progetto POC 

2014/20 Laboratori professionalizzanti 10.8.1B2-FDRPOC-CL-2026-1  
 

 Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione 

(FdR)– Obiettivo specifico – 10.8: “Diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e della 

formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.1: “Interventi infrastrutturali per 

l’innovazione tecnologica, laboratori di settore e per l’apprendimento delle competenze chiave – Interventi per 

la realizzazione di laboratori di settore, in particolare tecnico-professionali” – 10.8.1.B2 Laboratori, Avviso 

Prot. 88643 del 03/06/2025 – “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche 

competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio” –  

Titolo: Laboratori professionalizzanti CODICE PROGETTO 10.8.1B2-FDRPOC-CL-2026-1  

CUP G44D25003090001 

                                                 IL LEGALE RAPPRESENTANTE  

VISTI il D.M.107/del 2025 e il D.M. integrativo 153 del 2025  

VISTO l’Avviso Prot. 88643 del 03/06/2025; 

VISTA la candidatura n. N. 1097442 in risposta all’avviso del 88643 del 03/06/2025 - POC – Laboratori 

Professionalizzanti; 

VISTA la nota Prot. n. del 21/05/2026 di autorizzazione progetto per 201.000,00 Euro; 

VISTE le “Linee guida dell’autorità di gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di Servizi e 

forniture” pubblicate con nota MIUR prot. AOODGEFID/1588 del 13.01.2016 e successivi aggiornamenti e 

integrazioni; 

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n. 6 del 25/06/ 2025 e del Consiglio di Istituto n. 5 del 25/06/25 

di adesione al progetto; Avviso Prot. 88643 del 03/06/2025 – “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati 

per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio; 

VISTO il decreto di iscrizione a bilancio E.F.2026, prot.n.70 del 23/05/2026, degli impegni organizzativi e 

finanziari connessi al Progetto: 10.8.1B2-FDRPOC-CL-2026-1 dal titolo "POC-Laboratori 

Professionalizzanti" per un importo assegnato di €201.000,00;  

VISTO le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilita’ e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 

controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 
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VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 

95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 

2015, n. 107»; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre2007 e il Contratto 

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTO l’articolo 1, comma 1042 della legge 30 dicembre 2020, n. 178 ai sensi del quale con uno o più decreti 

del Ministro dell’economia e delle finanze sono stabilite le procedure amministrativo contabili per la gestione 

delle risorse di cui ai commi da 1037 a 1050, nonché le modalità di rendicontazione della gestione del Fondo 

di cui al comma 1037; 

VISTO L’avviso di selezione interna e pubblica con Prot. N.103 del 22/07/2026, con scadenza 05/08/2026; 

VISTA la costituzione della commissione di valutazione Prot.n.115 del 06/08/2026; 

VISTO il verbale della commissione di valutazione prot.n. 117 del 07/08/2026; 

VISTA la graduatoria definitiva Prot. N. 122 del 17/08/2026; 

CONSIDERATA l’assenza di ricorsi pervenuti nei tempi utili 

                                                      DETERMINA QUANTO SEGUE: 

Art. 1 –Affidamento incarico a personale ESTERNO. Viene affidato a GABBANA FABIO l’incarico di 

progettista (progetto POC 2014/20 Laboratori professionalizzanti 10.8.1B2-FDRPOC-CL-2026-1)  

Art. 2 –Nomina-Il presente decreto vale anche come nomina a Gabbana Fabio ed è titolo utile al conseguimento 

dei relativi compensi. L’incarico ha effetto dalla data del presente decreto e permane fino alla conclusione 

amministrativo-contabile del progetto e alla chiusura definitiva sul sistema informativo dell’Autorità di 

Gestione. 

Art. 3 - Compiti e funzioni 

● predisporre il Capitolato Tecnico secondo le indicazioni fornite dal Dirigente/Coordinatore per 

l'acquisto delle attrezzature previste dal progetto; 

● analizzare le proposte pervenute e operare la scelta più efficace e conforme alle necessità dell'istituto, 

verificando la piena corrispondenza tra le attrezzature del progetto approvato (matrice acquisti/elenco 

attrezzature) e quelle del piano degli acquisti (capitolato tecnico); 

● compilare specifico e dettagliato calendario dell'attività svolta; 

● coordinarsi con il RSPP e il RLS per la corretta installazione delle dotazioni tecnologiche, ai fini 

dell'eventuale aggiornamento del DVR; 

● collaborare con il Coordinatore e con il DSGA per la corretta e completa realizzazione del piano, 

partecipando alle riunioni necessarie; 

● predisporre relazione sull'attività svolta e time sheet. 

Art. 4 - Compenso 

a) Il compenso spettante per l’attività svolta sarà definito su base oraria; 

b) Il compenso orario è rapportato a costi orari unitari previsti dal CCNL vigente ovvero € 27,00 lordo; 

c) Gli importi definiti, sono onnicomprensivi degli oneri a favore dello Stato e delle ritenute previdenziali; 



d) La misura massima del compenso totale ovvero € 3996,00 lordo per il presente incarico è pari a 148 ore 

(centoquarantotto/00) e sarà commisurata all'attività effettivamente svolta (ore documentate con appositi 

tabulati orari La liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverrà alla conclusione delle 

attività e a seguito dell’effettiva acquisizione del finanziamento assegnato a questa Istituzione Scolastica.    

 Il presente decreto è pubblicato all’Albo online dell’Istituto, nella sezione “Amministrazione Trasparente” e 

nella sezione dedicata del sito web istituzionale.        
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